
Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий но улучшению условий труда 

Наименование организации: Акционерное общество "Завод "Радиан" 

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения 
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения 
Отметка о 

выполнении 
1 2 3 4 5 6 

Заводоуправление 

27. Главный конструктор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются - - - -

от 
23-1(23-1 А; 23-2А). Контролер 
радиоэлектронной аппаратуры и 
приборов 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются - - -

23-2(23/1-1 А). Контролер радио­
электронной аппаратуры и при­
боров 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются - - - -

огм 
1. Слесарь-сантехник Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
огэ 

13. Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудо­
вания 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются - - - -

13-1. Электромонтер по ремонту 
и обслуживанию электрообору­
дования 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются - - - -

Коммерческий отдел 

21. Заведующий складом Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются - - - -

22. Кладовщик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются - - - -

22-1. Кладовщик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

Сервисная служба 

28. Менеджер (по сбыту) Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются - - - -

оке 
14. Плотник Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 



14-1. Плотник 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 

14-2. Плотник 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
ЛСУП 

12. Специалист по обслужива­
нию орг. техники (инженер -
системный программист) 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются - - - -

Сборочный цех 
15(15-1 А; 15-2А; 15-3 А; 15-4А). 
Намотчица (намотчик катушек 
для электроприборов и аппара­
тов) 

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Шум: Применение средств звукопо­
глощения Снижение уровня шума 

16(16-1 А; 16-2А; 16-3 А; 16-4А). 
Намотчица (намотчик катушек 
для электроприборов и аппара­
тов) 

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Шум: Применение средств звукопогло­
щения Снижение уровня шума 

17. Комплектовщик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются - - - -

18. Инженер-технолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются - - - -

18-1. Инженер-технолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются - - - -

18-2. Инженер-технолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются - - - -

26. Мастер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются - - - -

26-1. Мастер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются - - - -

Инструментальный участок 

11. Техник по инструменту 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются - - - -

Дата составления: 25.12.2020г 

Председатель комиссии по проведению специаль 
Главный инженер / 7 

( 
цепки условий труда 

Зароченцев Сергей Алексеевич 
^л 

с 



с 
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) 

Секретарь председателя комиесии по провмению специальной оценки условий труда: 

(подпись)Т 

Специалист по охране труда Скорнякова Оксана Сергеевна 
(должность) (Ф.И.О.) 

(дата) 

(дата) 

Члены комиссии по проведению снециальной оценки условий труда: 
Председатель профсоюза Гриценко Светлана Владимировна У Ь. 03.1Х)%-( 

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) 

Эксцерт(ы) организации, проводившей спе 
3976 

(№ в реестре экспертов) 

оценку условии труда: 
Селюкова Любовь Васильевна 

(Ф.И.О.) 

(дата) 

25.12.2020Г 
(дата) 


